
イノベーションの実践に必要な
リーダーシップ

日時： 7月12日（火） 18：00～19：00 場所:星陵会館 大会議室
連絡先 東北大学病院臨床研究推進センターバイオデザイン部門

TEL 022-274-3501  Email asu@crieto.hosp.tohoku.ac.jp

宗像 義恵 氏 講演会

東京都立大学工学部卒業。1983年、インテルジャパン（現イ

ンテル）に入社し、マーケティング部門を中心に活躍。戦略
マーケティング部長、コミュニケーション製品事業本部長、社
長室長経営企画担当、事業開発本部長などを歴任し、2009
年4月より取締役副社長に就任。2016年3月末に、インテル
株式会社 取締役兼副社長執行役員を退任し、同年4月1
日より、株式会社ABEJA経営顧問に就任。

わたくしたちはさまざまな場面でイノベーションを起こそうと取
り組んでいますが、いろいろなフレームワークを駆使した事
業モデルを構築したり、イノベーションという旗振りをするもの
の、なかなか実践につながらないケースも少なくないのでは
ないでしょうか。今回は実際の事業に携わった中から、イノ
ベーションを実践するために必要なリーダーシップの在り方、
可能性や多様性を受け止めるマインドセットについてディス
カッションします。さらには「顧客視点での価値を創造」に機
軸を置き、協働者の共感が得られるようにstorytellingできる

ようにすることで、確かな実践につなげた経験についてもシェ
アさせていただきます。

平成28年度「地域中核企業創出・支援事業」 東北経済産業局（東北地域医工連携事業化展開支援事業）

宗像義恵 氏
インテル株式会社
顧問


